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1. INTRODUGAO

O ano em analise foi marcado de forma indelével pela pandemia Covid-19 que assolou o pais e
o mundo, alterando o quotidiano como nunca acontecera na nossa era e afetando pessoas e

organizagoes de uma forma avassaladora.

Face a esta tragédia, houve que proceder a alteracBes radicais, ndo sé a nivel pessoal, mas
também e, sobretudo, ao nivel laboral. A Fundacdo desde logo procedeu a aplicagdo de
mudangas que se impunham, tomando as devidas medidas e impondo as regras sanitdrias
ditadas pelas autoridades. Foram implementadas acdes para garantir a seguranca de residentes,
bolseiros e colaboradores, refletidas em planos de contingéncia e normas internas, com
constante acompanhamento para o seu cumprimento, nomeadamente: distribuicdo de
mascaras e produtos de higienizacdo das m3os e dos espacos, reforcando a respetiva limpeza;

separagdo de espacos e o aconselhamento e encaminhamento dos residentes.

Decorrentes dos sucessivos estados de emergéncia e de calamidade que tém marcado a
atualidade, os colaboradores da Fundagdo prestaram servico em teletrabalho em varios
periodos do ano, reduzindo o trabalho presencial ao indispensavel ao bom funcionamento da

Fundacdo e da Residéncia, tentando minimizar os reais impactos na vida da organizacao.

Apesar destas limitagdes, o funcionamento dos servicos e o andamento dos projetos
adaptaram-se com manifesto empenho e dedicacdo dos colaboradores que assim se

dispuseram para que se cumprissem objetivos e obrigagdes perante terceiros.

Em 2020, a Fundagdo Cidade de Lisboa dedicou-se a projetos de continuidade nas suas grandes
dreas de intervengdo - apoio socioeducativo, educagdo para o desenvolvimento e cidadania
global e integracdo e interculturalidade. Destaca-se, neste dmbito, o Colégio Universitario da
Cooperacdo — Nuno Krus Abecasis, o Passaporte para a Cidadania, o Academia CV, o CLAIM e 0
Escola para a Cidadania. Surgiu ainda um novo projeto como resposta ao contexto de crise - 0

Todos ON — apoio socioeducativo.

O Colégio Universitario da Cooperagdo — Nuno Krus Abecasis (CUC-NKA) perfez o seu 302 ano
consecutivo de atribuicdo de bolsas a estudantes africanos de paises de lingua portuguesa,
tendo até ao momento concedido um total de 868 bolsas de estudo. Este projeto tem o suporte
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seus estudos ao mais alto nivel, em universidades portuguesas - a quem endere¢amos 0s NOSSOS

agradecimentos pela confianga mantida nos resultados, no trabalho e na equipa da FCL.

No ambito da intervencdo da Fundagdo para o desenvolvimento socioeducativo das
comunidades escolares de contextos mais vulnerdveis, deu-se continuidade ao projeto apoiado
pela Camara Municipal de Lisboa com o Programa BIP ZIP - Bairros de Intervencdo Prioritaria— o
Academia CV.pt, que apoiou os alunos imigrantes da comunidade escolar do Agrupamento

Patricio Prazeres na aprendizagem do portugués e no desenvolvimento socioeducativo e

um novo projeto aprovado pelo Fundo Social Europeu, que sera implementado até 2022,
focado na sistematizacdo e validacdo académica da sua metodologia e respetiva disseminacdo.
Ainda nesta drea, destaca-se a criagcdo e aprovagdo do projeto Todos ON — apoio socioeducativo
em contexto de crise, que procura dar resposta as necessidades educativas resultantes da crise

pandémica COVID-19, apoiando os alunos mais vulneraveis.

Ao nivel do apoio a integragdo de imigrantes e promogdo da interculturalidade, terminaram-se
os projetos Passaporte para a Cidadania Il e Sinergias, apoiados pelo Fundo Europeu para as
Migragdes e Integracdo, geridos pelo Alto Comissariado para as Migracdes - com foco no apoio
a aprendizagem e comunicacdo em portugués e criacdo de espagos de partilha e didlogo
intercultural; no entanto a linha de acdo mantem-se através dos novos projetos que foram
aprovados: Passaporte para a Cidadania Il e Puxar pela Lingua. Refira-se ainda a continuacdo do
funcionamento do Gabinete CLAIM (Centro Local de Apoio a Integragdo de Migrantes), que €

parte de uma rede nacional do Alto Comissariado para as Migragdes.

A acdo da Fundacdo ao nivel da Educacdo para o Desenvolvimento e para a Cidadania Global
manteve-se atraves do projeto Escola para a Cidadania, que ja estd na sua segunda edicdo, e
que é atualmente apoiado pelo EEAGrants, com gestdo em Portugal pela Fundacdo Calouste
Gulbenkian e Fundagdo Bissaya Barreto. Para além disso, a intervencdo neste dominio reflete-se
nos varios projetos a decorrer, uma vez que se considera uma area transversal, procurando
integrar-se, sempre que enquadravel, atividades de sensibilizagdo e mobilizagdo para as

diferentes tematicas do desenvolvimento e cidadania.

A FCL prosseguiu a sua atividade, como entidade promotora e parceira, em candidaturas a
projetos nacionais e internacionais e consolidou a sua rede de contactos e de colaboragdo

interinstitucional.

No ambito das candidaturas, destaque-se a participagdo no Fundo de Emergéncia Social de

Camara Municipal de Lishoa, com vista a a obteng¢do de apoio financeiro para a realizacdo de
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obras no edificio, concretamente obras de reparacdo, beneficiacdo e conservagdo das paredesL &

do alcado principal, tanto pelo exterior como pelo interior das instalages.

No que a Residéncia Universitaria diz respeito, pelas razdes ja invocadas no inicio, a ocupagdo J
reduziu em larga escala, dando-se prioridade aos residentes que se encontravam a residir, e
limitando a entrada de novos, de modo a evitar contactos e a conferir-lhes mais espagos de %95
circulagdo e de habitagdo. /

A ocupacdo das salas, registou também uma quebra significativa a partir do més de marco,
tendo visto anuladas muitas das reservas em agenda, e verificando-se ocupagdes muito
esporadicas nos momentos de menor exigéncia de limitagdo, cumprindo sempre as normas de

distanciamento social e de higiene de espacos.

Deu-se inicio a preparacdo de uma brochura de homenagem ao anterior Presidente, Eng.2
Alvaro Pinto Correia, a quem muito esta Fundacdo deve, e também a um pequeno livro

comemorativo dos trinta anos de vida da Instituicdo.

Continuou-se, ao longo de 2020, a politica de estreitamento de relagbes com a sociedade civil,
através do reforco e alargamento das parcerias e das dreas de trabalho. Refira-se ainda a
mobilizacdo de um numero considerdvel de voluntdrios para os projetos, em linha com os
compromissos estatutdrios e os valores da dignidade humana, da cidadania, da partilha, da

igualdade e do pluralismo.

Na parte financeira, e apesar de no ano passado se ter regressado aos resultados positivos,
resultado de um esforgo de contencdo de gastos, maior angariacdo de fundos para projetos e
aumento do aluguer de salas e de camas, o ano de 2020 viu esse esforco cair por terra, o que

consequentemente, se refletiu em termos financeiros.
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2. CORPOS SOCIAIS

ASSEMBLEIA DE CURADORES

Eng.2 Eugénio Anacoreta Correia — Presidente

Dr. Nuno Ferreira Castela Abecasis

Senhor Tito Manuel das Neves Magalhdes Basto
Mestre Manuel Alves Cargaleiro

Eng.2 Roberto Artur da Luz Carneiro

Prof. Augusto Manuel Nogueira Gomes Correia
Eng.2 Joaquim José Capa Horta Correia

Eng.2 Miguel Anacoreta Correia

Dr. Alipio Pereira Dias

Dra. Maria Guida de Freitas Faria

Dr. Antdnio José de Castro Bagdo Félix

Dr. Alberto Luis Laplaine Fernandes Guimarais
Padre Dr. Vitor José Melicias Lopes

Dr. Guilherme d’ Oliveira Martins

Dr. Jodo Paulo da Silva Corréa Nunes

Prof. Eduardo Romanao de Arantes e Oliveira

Prof. Antonio Pedro de Nobre Carmona Rodrigues
Eng.2 Fernando Ferreira Santo

Prof. Doutor Joaguim Verissimo Serrdo (até 1 de Agosto de 2020)

Dra. Maria Dalila Correia Aratjo Teixeira

O Conselho de Administragdo regista a lamentavel partida do Curador, Historiador, Pedagogo e
Académico, Joaquim Verissimo Serrdo, Homem de investigacdo, mas também de realizacdo,
sendo de realcar o apoio dado a Fundacgdo e as suas acdes, tendo sido ele, em 2000, a fazer a
apresentacdo do livro do Eng.2 Nuno Krus Abecasis, Lisboa, Minha Vida, na cerimdnia de

inauguragdo da nova Sede da Fundagdo Cidade de Lisboa.
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O Conselho de Curadores reuniu no dia 25 de junho de 2020 e, de acordo com o previsto na
ordem de trabalhos, apreciou e aprovou por unanimidade o Relatdrio e as Contas referentes ao

exercicio de 2019 e o Inventdrio do Patrimonio em 31 de dezembro de 2019.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:

Prof. Antonio Pedro de Nobre Carmona Rodrigues - Presidente
Prof. Eduardo Romano de Arantes e Oliveira

Dr. Jodo Paulo da Silva Corréa Nunes

Dr. Duarte Estrade Abecasis

Dr. Alberto Luis Laplaine Fernandes Guimarais

COMISSAQ EXECUTIVA:

Prof. Anténio Pedro de Nobre Carmona Rodrigues — Presidente
Dr. Jodo Paulo da Silva Corréa Nunes

Dr. Duarte Estrade Abecasis

O Conselho de Administragdo e a Comissdo Executiva reuniram de forma ordinaria
mensalmente, em sistema presencial e virtual, sempre que necessdrio, contando com a
presenca dos seus membros, ocupando-se das questdes financeiras e de assuntos relevantes,
acompanhando o desenvolvimento dos projetos em curso, definindo estratégias para o futuro e

deliberando sobre os assuntos da sua competéncia.

FISCAL UNICO

Fiscal Unico: Alves da Cunha, A. Dias e Associados, SROC, Lda., representada pelo Sr. Dr.
Assuncdo Dias

Suplente, o Sr. Dr. José Luis Areal Alves da Cunha.

O Fiscal Unico acompanhou, como é seu habito, todos os projetos e agGes desenvolvidas, bem

como as respetivas contas. De registar o apoio, o interesse, o profissionalismo e a dedicagdo no
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nas agbes da FCL, enriguecendo-as com 0s seus contributos e presenca.

acompanhamento contabilistico e financeiro e, ainda, a enorme disponibilidade para participar L[ %

Quanto as representagdes em outras instituicbes, a FCL esteve representada do seguinte modo: A

Conselho de Patronos da Fundagdo Arpad Szénes/Vieira da Silva: Prof. Anténio Pedro de
Nobre Carmona Rodrigues;

/Vieira da Silva: Dr, lodo Corréa
Nunes;

Centro Portugués de Fundacdes: Prof. Anténio Pedro de Nobre Carmona Rodrigues;
Assembleia de Fundadores da Fundacdo Portugal/Africa: Prof. Anténio Pedro de Nobre
Carmona Rodrigues;

Plataforma Portuguesa das ONGD e Grupo de Educagdo para o Desenvolvimento e
Cidadania Global: Dra. Vera Borges Pinto;

Associagdo Portuguesa de Etica Empresarial — Comissdo Técnica 165 — Etica nas
Organizacdes: Dra. Vera Borges Pinto;

Rede Social — CLAS e Comissbes Sociais de Freguesia de Santa Clara e Alvalade: Dra. Vera
Borges Pinto, Dra. Rute Machado e Dra. Elisabete Martins, conforme as éreas de trabalho;
Conselho Municipal para a Interculturalidade e a Cidadania, da Cdmara Municipal de Lisboa:
Dra. Vera Borges Pinto e Dra. Almudena Ferro;

Rede DLBC — Associa¢do para o Desenvolvimento Local de Base Comunitdria de Lisboa: Dra.

Vera Borges Pinto.
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3. RECURSOS HUMANOS IA

3.1. FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS }

Em 2020 verificaram-se mudancas no quadro de pessoal. A Diretora de Servigos, Dra. Manuela

Vieira de Almeida, atingiu a idade de reforma e no dia 1 de outubro deixou o cargo.

Queremos deixar expresso o nosso profundo agradecimento pelos seus 30 anos de dedica¢do a
Fundagdo. Aceitou este desafio ao lado do seu fundador, o Eng.2 Nuno Krus Abecasis, e
prosseguiu ativamente durante todos estes anos a missdo desta Casa, fazendo a diferenga na
vida de muitos - estudantes bolseiros do projeto CUC NKA; estudantes goeses dos Cursos de
Portugués em Goa; residentes do Colégio Universitario de Cooperagdo; rede de parceiros;
membros dos 6rgdos sociais e colaboradores da Fundagdo — com quem criou fortes lagos de

estima e amizade.

E é por esta forte ligagdo e conhecimento sobre todas as atividades desenvolvidas, que a Dra.
Manuela Almeida manterd uma inestimavel colaboracdo com a Fundagdo, como consultora

sénior, dando apoio a projetos em curso.

A Dra. Vera Borges Pinto, que era responsavel pelo Departamento de Projetos, foi convidada a
ocupar esse cargo, dada a experiéncia e a relevancia do seu trabalho ao longo de 7 anos ao

servico da Instituicdo. Esta mudanca gerou outras altera¢gdes no funcionamento dos Servicos,
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passando a Dra. Rute Machado a desempenhar as fungdes coordenagdo do Departamento de

Projetos.

Ja no final do ano, devido ao aumento do nimero de projetos em carteira, foi necessario
admitir uma nova colaboradora para o Departamento de Projetos, a Dra. Almudena Ferro,

especialista em intervencdo comunitdria e desenvolvimento socioeducativo.

Toda a equipa continuou a atuar com entrega a missdo da Fundacdo, desdobrando-se em
multiplas tarefas nas diferentes vertentes de atuacdo, com extrema dedicacdo e criatividade,
para poder cumprir com todas as tarefas que lhe competiam num contexto de pandemia que:
obrigou a varios periodos de teletrabalho e a readaptacdo dos projetos e da intervencdo com os
diferentes beneficiarios das atividades da Fundagao para um modelo telematico; e que trouxe
grandes desafios na gestdo de uma residéncia de estudantes internacionais, que ndo podia

fechar, exigindo um acompanhamento constante para a saude e bem-estar de todos.

No dia 3 de novembro de 2020
todos os colaboradores foram
testados ao COVID-19 pela
Cruz Vermelha Portuguesa,
que veio a Fundagdo no
ambito de uma testagem geral
apés o diagndstico de dois

casos na residéncia de

estudantes.

Agradecemos o empenho e profissionalismo de toda a equipa, que sacrificou por vezes a sua
vida pessoal em prol desta Casa, contribuindo para a gestao da crise, e para a obtengdo dos

melhores resultados possiveis neste ano tdo desafiante.

Um agradecimento é também devido a todos os voluntarios e estagidrios que participaram nos
projetos da Funda¢do, que num contexto de pandemia tiveram que reajustar as suas
expetativas relativas as experiéncias e aprendizagens que poderiam retirar desta colaboracdo, e
que tdo bem se adaptaram as mudancas necessarias para a boa prossecucdo das atividades em

que estiverem envolvidos, contribuindo para a realizacdo e sucesso da nossa intervencdo.

L
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3.2. FORMACAO E PARTICIPAGAO EM AGOES EXTERNAS

Webinar Impacto da COVID 19 nas ONGD, promovido pela Plataforma das ONGD, no dia 14
de abril — Vera Borges Pinto;
Formacgdo em Facilitagdo de Encontros Digital, dinamizado pela 4Change, no dia 5 de maio —
Vera Borges Pinto e Rute Machado;
Curso online Media Relations para ONGD, que decorreu entre os dias 19 de maio e 28 de
maio, num total de 15 horas, promovido pela Plataforma das ONGD e ministrado pela ALL
Comunicagao — V
Ciclo de Webinars Respostas em Tempos de Pandemia, promovido pela PPONGD, em
parceria com as Fundagdes Calouste Gulbenkian, Thomson Reuters, Vasco Vieira de Almeida
e Vieira de Almeida:
Solugbes Digitais em trabalho remoto e de intervengdo em projetos de
desenvolvimento, que decorreu no dia 27 de maio — Vera Borges Pinto e Rute
Machado;
Como comunicar com eficdcia no contexto da crise da Covid-19, no dia 3 de junho —
Rute Machado;
Sessdo de Esclarecimento A¢des de IntegracdGo de Migrantes, no dia 4 de junho, promovido
pelo Alto Comissariado para as Migragdes — Rute Machado;
Sessdo de Esclarecimento Cédigo de Contratacdo de Pidblica, no dia 22 de julho, promovido
pela Rede Desenvolvimento Local de Base Comunitaria — Rute Machado;
Assembleia Geral do Centro Portugués de Fundacdes, realizada a 30 de junho - Prof.
Antonio Pedro Carmona Rodrigues;
Formacdao em Gestdo da Formagdo em e-learning: praticas e ferramentas, no dia 17 de
setembro — Almudena Ferro;
Webinar UN75 Pés 2020: Balango e Perspetivas na implementacéo da Agenda 2030, 22 de
setembro — Vera Borges Pinto
Webinar Como refletir os ODS no trabalho quotidiano das Fundagdes, realizado no dia 24 de
setembro — Vera Borges Pinto;
Sessdo Plano Municipal para a Integragdo de Migrantes de Lisboa, no dia 25 de setembro —
Almudena Ferro;
Reunido Plano Municipal para a Integrac¢do de Migrantes de Lisboa, no dia 20 de outubro —
Vera Borges Pinto e Rute Machado;
Reunides do Grupo de Trabalho Infdncia e Juventude da Comissdo Social de Freguesia de
Alvalade — Rute Machado e Vera Borges Pinto;
Reunibes do Grupo de Trabalho de Escolaridade da Comissdo Social de Freguesia de Santa
Clara — Rute Machado;

%

\e &



[
P, . . .. ig
At Fundac¢ao Cidade de Lisboa

(L

LW
Sessdo do Conselho Municipal de Interculturalidade e Cidadania, no dia 30 de setembro — ; ﬁ
Almudena Ferro; L/\g
Workshop A Presidéncia Portuguesa do Conselho da UE - Prioridades da Sociedade Civil,
promovido pela Plataforma Portuguesa das ONGD, no dia 4 de novembro — Vera Borges}
Pinto; i
Seminario Sinergia em A¢do — Metodologias Participativas na Integra¢do de Migrantes —
promovido pela Casa do Brasil, Associagdo Renovar a Mouraria e Fundacdo Cidade de

Lisboa, no dia 18 de novembro — Vera Borges Pinto e Rute Machado;

Reunido do Grupo de Trabalho Promogdo do Conhecimento e Cidadania, promovido pelo

Centro Portugués de Fundagdes, no dia 10 de novembro — Vera Borges Pinto;

Webinar Direito a Educacdo Inclusiva — Desafios e Oportunidades, promovido pelo Instituto

de Apoio a Crianga, no dia 11 de novembro — Vera Borges Pinto;

Curso Gestdo de Projetos, promovido pela Rede DLBC, nos dias 9, 10, 16 e 17 de dezembro -

Rute Machado;

442 Assembleia Geral da Plataforma das ONGD, no dia 15 de dezembro — Vera Borges Pinto
Assembleias Gerais Extraordinaria e Ordinaria da Rede DLBC Lisboa, no dia 15 de dezembro

— Vera Borges Pinto;

Reunido do Conselho de Patronos da Fundacdo da Fundacao Arpad Szenes — Vieira da Silva,

no dia 17 de dezembro - Prof. Antdnio Pedro Carmona Rodrigues.
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4. ANOSSA ACAO EM 2020 N

i R S

4.1. COLEGIO UNIVERSITARIO DA COOPERAGAO - NUNO KRUS ABECASIS

Este projeto, que completou o seu 30° ano de funcionamento, centra-se na formagao

académica de quadros superiores africanos, através da concessdo de bolsas de estudo
patrocinadas por empresas e instituicdes diversas que partilham a preocupacdo com a
formacgdo destes jovens. O projeto complementa os estudos académicos com: 1) um programa
de formacdo em lingua portuguesa e inglesa - com o objetivo de promover o bom desempenho
académico e a aquisicdo e desenvolvimento de competéncias para o exercicio profissional;
2) medidas de acompanhamento a integragdo no pais; 3) um programa sociocultural; e 4) apoio

a realizacdo de estdgios académicos.

Parceiros: Banco BPI, Banco de Portugal, Banco Fomento de Angola, EuroBIC, Manuel Rui
Azinhais Nabeiro, EMEL — Empresa Municipal de Mobilidade e Estacionamento em Lisboa,

Lusitdnia - Companhia de Seguros.

Objetivos: 1) Potenciar a formagdo académica de estudantes dos PALOP; 2) Promover a
formacgdo cultural e profissional dos estudantes; 3) Promover a capacitagdo de agentes de

mudancga e motores de desenvolvimento sustentavel nos PALOP.

ATIVIDADES EM 2020:

Atribuicdo de 23 bolsas no ano letivo de 2019/2020:

Angola: 14
Licenciaturas: Contabilidade Financeira e Auditoria;
Mestrados: Contabilidade e Fiscalidade, Engenharia Mecanica, Engenharia Civil,
Economia, Direito e Mercados Financeiros, Economia, Economia Monetaria e

Financeira e Engenharia Informatica;
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Doutoramento: Métodos Quantitativos Aplicados a Gest3do e Direito, Gestdo e L(,

Administracdo Escolar e Quimica Biorganica

Cabo Verde: 4 \A
Licenciaturas: Enfermagem, Informatica e Gestdo de Empresas
Mestrados: Engenharia Aeroespacial e Engenharia do Ambiente ﬁ

Mocambique: 4
Licenciatura: Gestdo e Engenharia Informatica
Mestrado: Ciéncias Politicas e Relagdes Internacionais
Guiné-Bissau: 1

Licenciatura: Gestao.

Atribuicdo de 11 bolsas no ano letivo de 2020/2021:
Angola: 7
Licenciaturas: Engenharia Civil
Mestrados: Economia e Politicas Publicas, Contabilidade, Fiscalidade e Financas,
Engenharia Civil e Gestdo Industrial
Doutoramentos: Gestdo e Direito Financeiro e Econdmico
Cabo Verde: 3
Licenciaturas: Informética de Gestao
Mestrados: Engenharia Aeroespacial, Engenharia do Ambiente
Guiné-Bissau: 1

Licenciaturas: Gestao

A reducdo do nimero de bolsas face a 2019 deve-se ao fato de ter terminado o Protocolo

estabelecido com o Banco BPI, e do Eurobic ter deixado de apoiar este projeto.
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Concecao, planeamento e execugao de um programa cultural e formativo

A formacdo académica dos bolseiros do CUC-NKA é complementada com uma oferta formativa
em linguas — portugués e inglés - e com um programa cultural diversificado, procurando

incentivar-se o gosto por atividades no campo das artes e a participacéo civica, social e cultural.

Este ano, face ao contexto de pandemia, ndo foi possivel realizar visitas presenciais. Ainda
assim, os bolseiros foram convidados a integrar um Grupo de Didlogo Intercultural, onde foram
promovidas vdrias sessdes de conversagao e partilha sobre diversos assuntos da atualidade,
conteldos culturais e temas associados as suas dreas de formagdo académica. Neste ambito

também foram dinamizadas varias visitas virtuais a museus.

Festa de Convivio de Natal dos bolseiros e residentes do CUC — NKA:

Este ano, dados os constrangimentos associados a pandemia, a comemoracdo de Natal foi
reduzida, em tempo e em nimero de participantes, contando com a presenca do Presidente do
Conselho de Administragdo. Foi distribuida a habitual lembranca de Natal, que este ano, se

caracterizou pela utilidade: méscara reutilizavel e bolsa.

o
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No contexto de pandemia ndo foi possivel manter o apoio do Hotel Real Park que, de forma

Jantar de Natal

generosa, ofereceu nos ultimos anos um prato tradicional para os bolseiros e residentes. No

) NP4

entanto, a Fundagdo manteve a oferta da Ceia de Natal, tendo adquirido todos os bens

necessarios a um convivio animado, ainda que respeitando a distancia social imposta.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

34 Bolsas atribuidas a alunos dos PALOP no ano letivo 2019/2020 e 2020/2021
1 gabinete de apoio a integracdo

3 visitas culturais guiadas

140 horas de formacdo em linguas

40 sess@es de conversacdo e didlogo intercultural

1 eventos de convivio de natal
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4.2 RESIDENCIA COLEGIO UNIVERSITARIO DA COOPERAGAO
- NUNO KRUS ABECASIS
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A residéncia continuou a acolher jovens estudantes - bolseiros da FCL, bolseiros de outras

\P

instituicdes e estudantes a titulo particular. Decorrente de uma ampla divulga¢do nas
universidades portuguesas e estrangeiras foi possivel preencher durante alguns meses a
capacidade maxima, situacdo que se aiterou com a situacdo de pandemia. Até ao momento,
esta residéncia jd acolheu estudantes de trinta e oito nacionalidades diferentes, provenientes

de quatro continentes.

ATIVIDADES EM 2020:

Acolhimento e apoio a integragdo de jovens estudantes universitarios.

No contexto da pandemia:
foi criado e atualizado um Plano de Contingéncia e foram sendo tomadas varias
medidas de higiene e seguranca para protecio de todos os residentes. Apesar de todas
as medidas foram diagnosticados dois casos de COVID, tendo a Fundacdo mobilizado
todos os seus recursos para melhor gest&o possivel da situagdo;
no dia 3 de novembro, a Cruz Vermelha veio 3 Fundacio testar todos os residentes;
a Fundagdo deu apoio logistico e financeiro a alimenta¢do dos residentes em
isolamento profilatico até conseguir ativar o apoio da Junta de Freguesia de Alvalade,

em articulagdo com a Protecdo Civil de Lisboa, que passaram a garantir as refeicoes.

Deixamos o nosso agradecimento a Delegada
de Salide Dra. Teresa Pestana Gongalves por
todo o apoio prestado nesta situagdo de crise,
assim como a Cruz Vermelha Portuguesa,

e a Junta de Freguesia de Alvalade.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

431 alojamentos e residentes de 15 nacionalidades



4.3. CENTRO LOCAL DE APOIO A INTEGRAGAO DE MIGRANTES

Gabinete de informacdo e apoio aos imigrantes do concelho de Lishoa, com o objetivo de
facilitar a integracdo e a cidadania ativa - assente no exercicio de direitos e deveres
enquadrados na legislagdo nacional. Este gabinete foi criado em 2014, com o apoio do Fundo
Europeu para a Integracdo de Nacionais de Paises Terceiros e integrou o Plano Municipal para a

Integracdo de Migrantes de Lishoa.

Na execucdo da sua missao, este gabinete trabalha em articulagdo com o CNAI de Lisboa, com a
Camara de Lisboa, e com outros servigos da administragdo publica. O Gabinete procura também
articular-se com as associagdes de imigrantes sediadas no concelho de Lisboa, para a divulgacdo
dos servigos prestados, encaminhamento para resolucao de questdes especificas e divulgagdo

das associagdes junto do publico-alvo, com vista a melhor integragdo no pais.

Parceiros: Camara Municipal de Lisboa; Associa¢des de imigrantes do concelho de Lisboa; CNAI -
Centro Nacional de Apoio ao Imigrante; Alto Comissariado para as Migracoes.
Cofinanciadores: FAMI — Fundo para o Asilo, Migracdo e Integracdo, Camara Municipal de

Lisboa, Fundacdo Cidade de Lisboa.

[ L P
- : 2 Objetivos: 1) Informar os imigrantes (NPT) sobre
CLAiN s "k:» o0s seus direitos sociais, econdmicos e politicos;

e T TSRS TSRS 2) Informar os imigrantes sobre os seus deveres
Fundacao Cidade de Lisboa
‘.‘& ! : para o exercicio de uma cidadania ativa;
3) Apoiar os imigrantes na resolucdo de questdes
relativas a sua integragdo legal, social e
econdmica na sociedade; 4) Promover a

integragdo cultural e a interculturalidade.

ATIVIDADES EM 2020:

ATIVIDADE EM NUMEROS:

Apoio, informacdo e encaminhamento de
nacionais de paises terceiros;

Divulgacdo do CLAIM junto de entidades
576 atendimentos no CLAIM I )

estratégicas e parceiros.
18 nacionalidades

X5
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4.4 PASSAPORTE PARA A CIDADANIA I ,/{

Este projeto pretende contribuir para o acolhimento e integra¢do de migrantes, nacionais de
pafses terceiros, através das seguintes linhas de intervencao:

- Integrar através da lingua: realizagdo de 3 cursos certificados de Portugués — Lingua e Cultura,
e 3 cursos certificados de Inglés, com a duragdo de 70 horas cada.

- Oficinas do saber: a) Informar para Integrar: sessdes de informacao para o esclarecimento e

apoio dos migrantes na sua integragdo; b) Partilhar para integrar: oficinas para partilha de

formas de expressdo cultural de diferentes paises e promogdo do didlogo intercultural.
Parceiros: (informais) Associacdes de migrantes da Rede CLAIM e Organizacdes da Sociedade

Civil; CNAI de Lisboa; Alto Comissariado para as Migracdes.

Cofinanciadores: FAMI- Fundo para o Asilo, Migracdo e Integracdo.

Objetivos: 1) Capacitar os nacionais de paises terceiros (NPT) para

compreensdo, producdo e interagdo em lingua portuguesa, falada
- e escrita; 2) Capacitar os NPT para a compreensdo, produgao e

PASSAPORTE rara a - 3 ; : _

CIDADANI 2 interacdo em lingua inglesa, falada e escrita; 3) Promover o

didlogo intercultural e a criagdo de redes de apoio e partilha.

ATIVIDADES EM 2020:

Realizac3o de cursos de formagdo certificada em portugués: nivel Al;
Realizacdo de cursos de formacgdo certificada de inglés: nivel A2;
Planeamento e dinamizacdo de Oficinas do Saber:

Imagens no Canva

Oficinas de Kriolo —nivel 1,2 e 3
Planeamento e dinamizacdo de Sessdes de Informacgdo:

Familias em contexto de Pandemia;

O dinheiro e os valores;

A minha saude e as minhas escolhas — as duvidas dos jovens.

oA
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ATIVIDADE EM NUMEROS:

2 Cursos de Portugués - nivel B1 e Al
2 Cursos de Inglés — nivel B1 e A2
4 Oficinas Culturais

4 Sessdes de Informacdo
2 videos de compilacdo

OO

120 migrantes envolvidos e apoiados
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4.5 PASSAPORTE PARA A CIDADANIA 11 L e

AP

O projeto Passaporte para a Cidadania lll dd continuidade a linha de intervencdo iniciada com o

Passaporte para a Cidadania Il, e tem como objetivo global contribuir para o acolhimento e

e s

integracdo de nacionais de palises terceiros no pais.

As atividades do pr
1) SessGes de informacdo e sensibilizacdo, enquanto espacos de esclarecimento e reflexdo em
grupo sobre os desafios da migragdo e do processo de acolhimento;

2) Gabinete CLAIM, com atendimentos individualizados para o apoio na resolugio de questdes

associadas a integracdo no pais.

Com estas atividades pretende-se promover, por um lado, a cidadania plena - formalmente e na
pratica - assegurando a compreensdo e o acesso a direitos sociais, politicos e econdmicos por
parte dos migrantes; mas também sensibilizar para a interculturalidade através de espacos de
partilha e de didlogo que promovam o respeito pela diferenca e a valorizagdo cultural de todos,

contribuindo assim para a integra¢cdo multinivel dos NPT na sociedade de acolhimento.

Parceiros: (informais) Associagdes de migrantes da Rede CLAIM e Organizacdes da Sociedade
Civil; CNAI de Lisboa; Alto Comissariado para as Migracdes.

Cofinanciadores: FAMI- Fundo para o Asilo, Migragdo e Integracdo.

Objetivos 1) Informar e apoiar os nacionais de paises terceiros
na sua integragcdo no pais e no exercicio de uma cidadania —
ativa; 2) Sensibilizar para a interculturalidade e para o didlogo PASSAPORTE para A

intercultural. CI DADAN IAé)\

ATIVIDADES EM 2020:

Adaptagdo da identidade visual e criagdo de pecas de comunicagdo;

Planeamento, gestdo e articulagdo com parceiros;

Ao e e b s o s

GIMagac, apoio e encaminhamento de NP
Comunicag¢do nas redes sociais da FCL;

Criacdo de pecas de comunicacdo digital das sessdes de informacio;
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Divulgacdo e gestdo de inscrigdes;
Criagdo de parcerias para a implementacdo das sessoes;

Organizacdo e elaboracdo dos planos de sessdo.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

218 atendimentos a migrantes para informacgao,
apoio e acompanhamento

3 planos de sessdo

3 pecas de comunicagdo

60 NPT envolvidos nas atividades
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4.6 SINERGIA EM AGAO

Este projeto pretende desenvolver e sistematizar modelos de intervencgdo mais eficientes para
apoiar a integracdo multinivel dos migrantes (nacionais de paises terceiros) com base em
metodologias participativas e colaborativas.
Tendo por base o trabalho e a criac3o de sinergias entre trés organizacdes -
de Lisboa, Casa do Brasil e Renovar a Mouraria - o projeto pretende aumentar os impactos das
atividades especificas de cada entidade com os migrantes, num processo colaborativo de
reflexdo-a¢do, facilitado pelo Nucleo Dinamia'CET-ISCTE—IUL, para promover a aprendizagem

entre pares, a melhoria de préticas e a valorizagdo dos diferentes modelos de intervengao.

A FCL é responsavel pela atividade especifica Encontros de Didlogo Intercultural, que assenta na
criacdo e dinamizagdo de espacos de conversacdo e partilha, que cumprem objetivos de dmbito
linguistico (falar em Lingua Portuguesa), intercultural (partilhar e valorizar a cultura dos paises
de origem) e de cidadania (através da informacdo e esclarecimento) - facilitadores da
integracdo dos NPT no pais. A Casa do Brasil desenvolve a actividade Grupo Acolhida e Ciclo de
Sessfes Informativas e a Associagao Renovar a Mouraria a Orquestra Batucaria e lornal
Comunitario Rosa Maria. As 3 entidades parceiras participam ainda na atividade Sinergia
Associativa, que contempla a realizagdo de um documentario do projeto, a dinamizagao de

focus group sobre as metodologias participativas e um seminario final.

Parceiros: Casa do Brasil, Associacdo Renovar a Mouraria, Alto Comissariado para as Migragées.
Cofinanciadores: FAMI - Fundo para o Asilo, Migracdo e Integracdo, Funda¢do Cidade de Lisboa,

Casa do Brasil e Associagdo Renovar a Mouraria.

S
/s < o = : -
v Objetivos (especifico da acao FCL): criar, desenvolver e mobilizar
—_ 8 Z e ! W .
¥ competéncias ao nivel da comunicacdo em lingua portuguesa, da
| » interculturalidade e da cidadania, junto de migrantes.
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ATIVIDADES EM 2020: L

Criagdo de grupos de conversagdo com jovens e adultos imigrantes, pais e maes de criancas r@
migrantes, bolseiros e residentes do CUC NKA; \/A
Dinamizagdo de sessdes de conversacdo presenciais e online para a aprendizagem do
portugués e partilha intercultural; )
Realizacdo de visitas culturais presenciais e virtuais: Parque das Na¢des, Museu do Vaticano, L=
Smithsonian, Museu de Histéria Natural, Jardim Keukenhof, Vila de Monsaraz;
Dinamizacdo de tertuiias:
Tolerdncia intercultural - boas praticas em tempos de pandemia
Desenvolvimento... é sustentdvel?
Descobrindo novas culturas
Tradigbes a volta do mundo
Gastronomia (Guiné Conacri e Portugal)
Como ser um lider?
Consumo e sustentabilidade
Perspectivas para o Futuro de Africa
Participacdo e divulgacdo do Documentdrio
do projeto;

Participacdo como oradores no Seminario

Final: Sinergia em A¢do — o que nos une?

ATIVIDADE EM NUMEROS:

6 Grupos de conversagdo presencial e online
123 Sessdes de conversagao

5 Visitas culturais

7 Tertdlias

75 Migrantes envolvidos nas atividades
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4.7 PUXAR PELA LINGUA - APRENDER E COMUNICAR EM PORTUGUES
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O projeto Puxar pela Lingua atua ao nivel da aprendizagem do Portugués, para favorecer o

acesso dos migrantes NPT a educacdo, formagdo, mercado de trabalho e cultura, contribuindo

'S ks

para a sua integracdo através de metodologias ativas e participativas da educagdo ndo formal.

Q projeto estrutura-se em duas grandes atividades, que se complementam:

- Cursos de Iniciagdo ao Portugués - agdes promotoras de conhecimentos bdsicos para a
integracdo social e profissional;
- Grupos de conversacgdo intercultural - agdes integradas de orientacdo cultural conjugadas com

o ensino da Lingua Portuguesa.

Parceiros: Associagdes de migrantes da Rede CLAIM e Organiza¢bes da Sociedade Civil; Alto
Comissariado para as Migracdes; Agrupamento de Escolas de Alvalade.

Cofinanciadores: FAMI - Fundo para o Asilo, Migracao e Integracdo.

Objetivos: 1) Dotar os migrantes NPT de conhecimentos

pUXAR DELA bdsicos que permitam a sua integragdo social e

profissional; 2) Promover o conhecimento pratico dos

l INGUA contextos locais, instituicdes e praticas de acesso ao

mercado de trabalho.

ATIVIDADES EM 2020:

Planeamento e organizagdo dos cursos de portugués e dos grupos de conversagao;
Recrutamento da equipa de formacao;

Divulgagédo das atividades e gestdo de inscricoes;

Articulacdo com as entidades parceiras;

Produgio das pecas de comunicagdo e divulgagdo junto do publico-alvo e atores

estratégicos.



ATIVIDADE EM NUMEROS:

1 programa de formagdo em lingua
portuguesa para iniciantes

2 itinerarios pedagdgicos — nivel inicial e
intermédio — para grupos de conversagao
20 Planos de Sessdo para a comunicagdo em
portugués

3 grupos de conversagdo, com 24 inscritos




,;é’i'_ Fundacgido Cidade de Lisboa

&e

4.8 ESCOLA PARA A CIDADANIA - PELOS DIREITOS DE TOD@S LL a

A

Este projeto tem como objetivo geral contribuir para que a comunidade educativa seja como
um espacgo de referéncia na promocao dos Direitos Humanos, fortalecendo a consciéncia civica,

o didlogo intercultural e o respeito por todos os seres humanos.
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rojeto contou com uma edicdo piloto, apoiado pelo BIP ZIf
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com o apoio do EEAGrants Portugal — Mecanismo Financeiro do Espaco Econémico Europeu.

Dirigido as comunidades escolares dos Agrupamentos de Escolas de Alvalade e do Alto do
Lumiar, este projeto integra as seguintes atividades:

1. Diagndstico de necessidades formativas dos docentes na drea dos Direitos Humanos;

2. Criacdo de oferta formativa certificada e acreditada para docentes;

3. Realizagdo das agOes de formagdo para docentes na area da Cidadania;

4. Criagdo de um Ndcleo Intergeracional de Voluntarios para a Cidadania;

5. Dinamizacdo de acdes de sensibilizacdo e mobilizagdo dos alunos para os Direitos Humanos;

6. Guia de Atividades Pedagdgicas para a Cidadania e Direitos Humanos.

Parceiros: Agrupamento de Escolas de Alvalade, Agrupamento de Escolas do Alto do Lumiar,
Junta de Freguesia de Alvalade.
Cofinanciadores: EEAGrants — Programa Cidaddos Ativos, gerido pela Fundagdo Calouste

Gulbenkian e pela Fundagdo Bissaya Barreto.

Objetivos: 1) Capacitar e mobilizar os professores, enquanto atores estratégicos da
comunidade escolar, para a promoc¢do da valorizacdo da diversidade, da tolerancia, do
respeito e da mobilizac3o para os Direitos Humanos.; 2) Sensibilizar e maobilizar as criangas e

jovens para a defesa dos Direitos Humanos.
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ATIVIDADES EM 2020: [/L

Acreditagdo do curso de formacdo continua de professores Cidadania e Desenvolvimento, L}i
de 25 horas; .
Realizagdo do curso de formacdo acreditado, com 21 professores; )
Criagdo de um Nucleo Intergeracional de Voluntarios para a Cidadania;

Preparacdo e dinamizagdo online de acdes de sensibilizacdo e mobilizagdo de alunos para os

Direitos Humanos;

Atuaiizacdo do Centro de Recursos Pedagogicos para a Cidadania;

Criacdo do Portal Escola para a Cidadania.

.r DIREITOS HUMANOS

5577 DIREITO Gocao
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123 alunos envolvidos em atividades de "  weromaemmen-

ATIVIDADE EM NUMEROS:

sensibilizagdo e mobilizagdo —
22 voluntérios formados para a dinamizacdo de ﬂ “ ! Q ft. 1
atividades de cidadania E’

20 horas de formagao certificada a voluntdrios B
25 horas de formacdo acreditada a professores
3 turmas de formacdo de professores criadas

21 professores certificados em Cidadania e
Desenvolvimento

6 professores e respetivas turmas envolvidas em
oficinas online sobre os Direitos Humanos

1 Portal-Guia Pedagdgico

3 campanhas pelos Direitos

Humanos
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4.9 ACADEMIA CV.PT - CAPACITAR E VALORIZAR EM PORTUGUES

O projeto Academia CV.pt nasce em 2016, com o grande objetivo de contribuir para o
desenvolvimento socioeducativo e para a integracdo dos alunos migrantes do concelho de
Lisboa. A sua intervengdo assenta em dois grandes eixos:

1) Capacitar e Valorizar para o sucesso escolar: integra sessdes semanais de tutoria para a
aprendizagem da lingua portuguesa de forma individualizada e adaptada aos ritmos de
aprendizagem; sessdes de apoio ao estudo para promover o sucesso escolar; e agdes de
envolvimento parental, para potenciar a aprendizagem fora do contexto escolar e consolidar a
relacdo do aluno com a escola.

2) Capacitar e Valorizar para a Interculturalidade — integra agbes de sensibilizacdo e reflexdo
sobre interculturalidade e a participagdo em atividades socioculturais que contribuam para a
integracdao na comunidade; atividades Iudicas nos periodos de interrup¢ao letiva; e acdes para a

cidadania.

A execucdo destas atividades assenta no apoio de uma Rede Intergeracional de tutores,
criando-se dinamicas colaborativas intergeracionais que potenciam o capital social do bairro e

criam valor para a comunidade.

Desde que foi criado o projeto ndo parou e todos os anos tem-se realizado uma nova edi¢do

num Agrupamento de Escolas diferente.

Objetivos: 1) Aumentar a capacidade de compreensdo,

produgdo e interagcdo oral e escrita em lingua

NN G w portuguesa dos alunos imigrantes, com impacto ao
<W.PT

nivel das aprendizagens, do sucesso escolar e da
integracdo social;
2) Aumentar a motivagdo e o sucesso académico dos alunos imigrantes, estimulando o
desenvolvimento pessoal e social;
3) Sensibilizar (alunos, voluntarios e comunidade) para as questdes da interculturalidade e da

cidadania global.

Y A



e ; .
A’:,f_ Fundacao Cidade de Lisboa

4.9.1 ACADEMIA CV.PT - PATRICIO PRAZERES (42 EDICAQ) L .

A 42 edicdo deste projeto decorreu no ano letivo 2019/2020 e desenvolveu-se no Agrupamento
de Escolas Patricio Prazeres, abrangendo 3 territorios BIP ZIP: 23 - Graga/Sapadores, 37. Alto da
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Eira e 47. Horizonte, associados a duas Juntas de Freguesia - S3o Vicente e Penha de Franca.

Parceiros: Associacdo Renovar a Mouraria; Agrupamento de Escolas Patricio Prazeres; LEN2TE;
Junta de Freguesia de S3o Vicente; Associagcdo de Pais e Encarregados de Educacdo da Escola
Basica e Jardim-de-Infancia Rosa Lobato Faria; Junta de Freguesia da Penha de Franca

Cofinanciador: Camara Municipal de Lisboa — BIP ZIP 2019

ATIVIDADES EM 2020:

Criagdo da Rede de Voluntarios Academia CV.pt;

Criacdo e dinamizac¢do de um curso de formacgdo certificada (16h) para os voluntarios;
Planeamento e dinamizacdo de sessdes de tutoria para os alunos migrantes;

Criacdo de um centro de recursos fisicos na biblioteca do agrupamento e nas escolas
basicas 19 ciclo;

Atualizacdo do website Academia CV.pt e disseminagdo nas redes sociais da parceria;

Acoes de envolvimento parental: baoletins informativos em cada periodo, grupos de
conversacdo para pais e mades, acbes de sensibilizagdo e promogdo de encontros
interculturais;

Planeamento e dinamizacdo de agbes para a interculturalidade nas turmas;

Apoio na dinamizagdo de oficinas sobre democracia e participa¢do com turmas do 92 ano.
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ATIVIDADES EM NUMEROS: Lt %
1 Rede com 33 voluntarios

1 Curso de formacdo certificada de capacitacao para a tutoria, de 16h :

1189 horas de voluntariado

48 Alunos migrantes apoiados nas sessdes de tutoria

574 horas de tutoria

13 novos recursos pedagoégicos integrados no site Academia CV.pt

7 documentos traduzidos para 5 linguas mais faladas pelas familias do Agrupamento
2 grupos de conversag¢do, com 23 participantes

90 boletins informativos e 8 reunides para envolvimento parental

10 encontros interculturais para familias, com a participagao de 127 pessoas

60 sessdes sensibilizacdo para a interculturalidade com as turmas do JI, 12, 22 e 32 ciclo

18 oficinas para a democracia a participagao com o 92 ano

i 3
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4.9.2 ACADEMIA CV.PT - BOAS PRATICAS (52 EDICAO)

O Projeto Academia CV.pt - Boas Praticas surge no quadro de uma parceria entre a Fundagao
Cidade Lisboa e a Associacdo Renovar a Mouraria, com vista a dar resposta a falta de solugdes
socioeducativas para a integracdo das criangas imigrantes no sistema de ensino; assume
especial enfoque ao nivel das dificuldades de comunicacdo em portugués, e consequentes
impactos ao nos resultados escolares e desenvolvimento pessoal e social - que sdo fatores de

exclusdo e vulnerabilidade.

De forma a atingir os objetivos propostos, esta 52 Edicdo apresenta duas atividades novas:

1) Elaborar um KIT pedagdgico para a integragdo de alunos imigrantes, com validagao
académica por um Centro de Investigacdo/Universidade;

2) Capacitar docentes e atores estratégicos das comunidades escolares para as tutorias e
interculturalidade.

Com estas atividades pretende-se garantir a sustentabilidade e replicabilidade do projeto junto

das comunidades escolares.

No ano letivo 2020/2021 o trabalho desenvolveu-se nas trés escolas do Agrupamento de

Escolas Patricio Prazeres.

Parceiros: Associagdo Renovar a Mouraria; Agrupamento de Escolas Patricio Prazeres (20/21).
Cofinanciador: Portugal Inovacdo Social Parcerias para o Impacto — Fundo Social Europeu e

Camara Municipal de Lisboa (Investidor Social).

ATIVIDADES EM 2020:

Alargamento da Rede de Voluntarios Academia CV.pt;

Criacdo e dinamizagdo de um curso de formacdo certificada (16h) para os voluntarios;
Planeamento e dinamizacdo de sessGes de tutoria para os alunos migrantes;
Preparacgdo de agdes de envolvimento parental;

Organizacdo de acdes de sensibilizacdo para a interculturalidade;

Preparacdo de Referencial pedagdgico na forma de KIT digital e fisico;

Preparagdo de Itinerdrio pedagogico de 15h para professores;

Criacdo e implementacdo de plano de comunicacdo do projeto.



ATIVIDADE EM NUMEROS:

1 rede com 41 voluntarios

1 curso de formacao certificada de capacitacio para a
tutoria, de 16 horas

486 horas de voluntariado

72 alunos migrantes apoiados nas sessdes de tutoria
327 horas de tutoria

16 novos recursos pedagdgicos integrados no site
Academia CV.pt

94 acdes de envolvimento parental

20 publicagdes nas redes sociais
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4.10. TOD@S ON - APOIO SOCIOEDUCATIVO EM CONTEXTO DE CRISE

O projeto TOD@S ON tem como objetivo geral aumentar o sucesso escolar e o
desenvolvimento socioemocional das criancas mais vulnerdveis no contexto da Pandemia Covid-
19. O projeto pretende apoiar especificamente as criangas e familias que foram mais afetadas
neste quadro pandémico, que obrigou ao confinamento e ao ensino a distancia, procurando
favorecer: a igualdade de oportunidades, a acessibilidade e integracdo social dos mais
desfavorecidos, o uso das tecnologias para promover o acesso a educagdo, e a prevengao e

mitigagdo de situagdes que afetem a salde mental devido a crise.

O projeto assenta:

1) no acompanhamento individualizado (tutorias) para autorregulacdo das aprendizagens,
gestdo emocional e apoio ao estudo;

2) atividades de grupo (tempos ndo letivos e férias) para promogdo de comportamentos
saudaveis e relagdes sociais positivas; e

3) facilitacdo da articulagdo escola-familia-comunidade.

Parceiros: Par - Respostas Sociais, Agrupamento de Escolas de Alvalade, Junta de Freguesia de
Alvalade. Parceiros informais: Associacdo de Pais e EE da Escola Bdsica Almirante Gago
Coutinho.

Cofinanciador: CAmara Municipal de Lisboa — BIP ZIP 2020.

Objetivos: 1) Reforcar as competéncias das criangas, jovens e

I OD@S familias para o estudo auténomo e organizacio das

aprendizagens a partir de casa/ensino a distancia; 2) Capacitar
agentes comunitdrios para apoiar criancas e familias no ensino
a distancia; 3) Facilitar o envolvimento das criancas em

dindmicas de grupo promovendo atividades de ocupacao de

tempos ndo letivos.

ATIVIDADES EM 2020:

Criacdo da Rede de Voluntarios Tod@s ON;

Planeamento e dinamizagdo de sessbes de tutoria para os alunos em situagdao de

vulnerabilidade;
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Preparacdo de agOes de envolvimento parental;

Planeamento de atividades pedagdgicas de interacdo grupal; d \_/J

Sistematizacdo e compilacdo de metodologias e recursos de apoio ao estudo;

Criagdo e implementagdo de plano de comunicagdo do projeto. A
—

ATIVIDADE EM NUMEROS:

1 Rede com 33 voluntarios

1 Curso de formagao certificada de capacitagdo para
a tutoria, de 16h

43 Alunos identificados pelo Agrupamento para
serem apoiados em sessdes de tutoria

3 grupos criados para a dinamizagdo de atividades
pedagdgicas grupais

37 novos recursos pedagogicos para o Guia Digital

1 acdo de envolvimento parental

32 publicagdes nas redes sociais

¥




4.11 CERTIFICAGAO COMO ENTIDADE FORMADORA

A Fundacdo Cidade de Lisboa manteve o cumprimento dos requisitos associados ao
reconhecimento como entidade formadora certificada pela DGERT - Dire¢do Geral do Emprego

e das Relacdes de Trabalho (desde 2009).

(s

mhito da sua intervencio cada vez mais relevante em escolas e das

Para além disso, no u _
solicitagdes de docentes e parceiros para realizacdo de formacdo acreditada (que atribui
créditos para a carreira de docente), a FCL encontra-se em processo de preparacdo da
candidatura junto do Conselho Cientifico Pedagégico da Formagao Continua de Professores da

Universidade do Minho.

ATIVIDADES EM 2020:

Manutenc3o do estatuto de entidade formadora certificada, nas seguintes areas:
222 - Lingua e literaturas estrangeiras

223 - Lingua e literatura materna

313 - Ciéncia politica e cidadania

762 - Trabalho social e orientacdo

Execucdo, monitorizacdo e avaliacdo do cumprimento dos requisitos da Certificacao.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

4 Areas de formagdo certificadas

6 cursos de formagado certificada

o
b

y
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4.12 ALUGUER DE SALAS

A Fundacdo tem na sua sede vdrios espacos versateis para a realizacdo de conferéncias,

reunides, formacdes, exposicoes, e outros eventos de caracter sociocultural, que tem

rentabilizado através do aluguer a diversas instituicBes publicas e privadas.

No contexto da pandemia COVID-19 o aluguer dos espagos da Fundagdo ficou muito

ericdos de confinamento geral e as diretrizes

realizagdo de eventos.

A Fundacdo procurou sempre garantir as condi¢cdes de seguranca e saude para todos os que

utilizaram os seus espacos, tendo feito um investimento em produtos de higienizagdo e de

organizacgao das dreas.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

44 alugueres

@8 Cedéncia gratuita de sala para apresentacdo da
obra Introdug¢do a Histéria Diplomatica de Séo

& Tomé e Principe: Rudimentos Comedidos,

" coordenada pelo Prof. Doutor Esterline

Gongalves Género, ex-bolseiro da Fundagado.
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4.13 COMUNICAGAO E VISIBILIDADE

A Fundacdo deu continuidade ao trabalho que tem vindo a desenvolver com vista a melhorar a

comunicacdo e visibilidade das suas atividades, nomeadamente o conhecimento e
reconhecimento da Fundacdo pela comunidade em geral, e em particular, pelas entidades
plblicas e privadas que intervém nos mesmos dominios. No ano de 2020 a Fundagdo
consolidou a sua presenca na rede social Facebook e afirmou a sua presenca nas redes sociais

Instagram, Twitter e Linkedin.

ATIVIDADES EM 2020:

Dinamizacdo das contas da Fundagao Cidade de Lisboa no Facebook, Instagram, Twitter e
Linkedin: aumento do nimero de publicacdes e diversificagao dos contetdos publicados e

aumento do nimero de pessoas impactadas com as publicactes;
Atualizacdo do site da Fundacdo Cidade de Lisboa;

Divulgacdo das atividades/projetos da Fundagdo junto das entidades parceiras e

comunidades de intervencgdo.

ATIVIDADE EM NUMEROS: s

S recursos

pedagdgicos |

Facebook: +190 publicagdes | +406 seguidores, 5
num total de 2183 g
Instagram: +76 publicacdes | total de 810 seguidores — |

Neste momento é a rede que estd a crescer mais

rapidamente e com a maior taxa de interacdo.
Twitter: 50 publicacbes | 197 seguidores

Linkedin: 50 publicagbes | 122 seguidores

Website: 9349 visitas ao website da FCL, de diferentes
origens geograficas, destacando-se: Portugal, Brasil,

EUA, Franga, Angola e Espanha.



5. PARCERIAS E PROTOCOLOS

5.1 PARCERIAS

Camara Municipal de Lisboa;

Junta de Freguesia de Alvalade;

Junta de Freguesia de Santa-Clarg;
Junta de Freguesia de Sdo Vicente;
Junta de Freguesia de Penha de Franca;
Centro de Desenvolvimento Comunitario da Ameixoeira
(CDCA) da Santa Casa Misericordia Lisboa;
Agrupamento de Escolas do Alto do Lumiar;
Agrupamento de Escolas de Alvalade;
Agrupamento de Escolas Pintor Almada Negreiros;
Agrupamento de Escolas Patricio Prazeres;
Agrupamento de Escolas Gil Vicente;
Agrupamento de Escolas de Santa Clara;

EPAL;

Fundag¢do Montepio;

Lusitania Seguros;

Associacdo Renovar a Mouraria;

Instituto Marques de Valle Flor;

Casa do Brasil;

Associacdo ADRA;

Associacao Raizes;

Par — Respostas Sociais.
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5.2 PROTOCOLOS L

PROTOCOLO COM A FACULDADE DE LETRAS

DA UNIVERSIDADE DE LISBOA

D S T S SRR ST
Continua a vigorar este protocolo que tem por
fim a promogdo e divulgacdo da lingua
portuguesa, através de acdes desenvolvidas em

conjunto, nomeadamente em prol dos alunos

Goeses do projeto da FCL que frequentaram os
modulos dos Cursos de Verdo de Portugués para
Estrangeiros organizados pela Faculdade de

Letras da Universidade de Lisboa.

PROTOCOLO COM O BANCO FOMENTO DE ANGOLA
Mantém-se, igualmente, em vigor o protocolo entre o
BFA e a FCL para o apoio a 6 estudantes universitarios,
angolanos, no dmbito do CUC-NKA, que apds a
conclusdo dos seus estudos, regressam ao seu pais para
al exercerem a sua atividade e, eventualmente,

colaborarem com essa Instituicdo bancaria.

PROTOCOLO COM A CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA

FIRTIT S e o e 2 a —rage R e e e e e A S e T e U S i e L e S e U ]

Deu-se continuidade aos protocolos assinados:
« Plano Municipal para a Integragdo de Migrantes de Lisboa;
«  Programa BIP-ZIP 2020 — Parcerias Locais, projeto Tod@s ON — Apoio socioeducativo em

contexto de crise.
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6. RELAGCOES INSTITUCIONAIS

CENTRO PORTUGUES DE FUNDACOES

A Fundacdo acompanhou o desenvolvimento das agdes realizadas pelo Centro,
destacando-se a participa¢do na Assembleia Geral Anual e a integragdo no

Grupo de Trabalho Tematico para a Promogdo do Conhecimento e Cidadania.

EUROPEAN FOUNDATION CENTRE E COMITE
PERMANENTE DAS FUNDAGOES IBERO-
AMERICANAS

A especificidade das dreas de atuagdo da FCL
ndo tem justificado uma colaboragdo estreita
com estas instituicGes, mantendo-se, no

entanto, os contatos entre instituicoes.

FUNDACAO PORTUGAL/AFRICA

A FCL tem acompanhado a evolugdo dos
projetos em curso, na sua qualidade de
cofundador, através da documentagdo
recebida, nomeadamente dos Relatérios

Trimestrais e da participagao em reunides.

g )
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PLATAFORMA PORTUGUESA DAS ORGANIZACOES ONGD

A FCL esteve representada nas Assembleias Gerais da Plataforma das ONGD e nas diversas

acgoes de informacdo e formagdo promovidas.

Destaca-se ainda a participacdo ativa no Grupo de Trabalho de Educagdo para o
Desenvolvimento e Cidadania Global (GTEDCG), através de reunides mensais e
coorganizacdo de diversas iniciativas. Este Grupo de Trabalho integra um conjunto de
organizacbes que atuam ao nivel da promogdo da Educacdo para o Desenvolvimento, a nivel
nacional e internacional. Estas organizacbes reunem mensalmente, com o objetivo de
refletir criticamente sobre a tema, partilhar experiéncias e realizar atividades conjuntas a
fim de reforcar o papel da Educag¢do para o Desenvolvimento. O GTEDCG acompanha de
forma direta a representacdo da Plataforma na Comissdo de Acompanhamento da
Estratégia Nacional de Educagdo para o Desenvolvimento e a representacdo da Plataforma
no CONCORD. S3o membros do GTEDCG as seguintes entidades: ADRA, AIDGLOBAL,
Fundacdo Cidade de Lisboa, Fundacdo Gongalo da Silveira, Instituto Marqués de Vale Flor,

Par - Respostas Sociais, Rosto Solidario.

REDES SOCIAIS DO MUNICIPIO DE LISBOA

A Fundagdo integra a Rede Social de Lisboa, o Conselho Local de
Acdo Social, e as Comissdes Sociais de Freguesia de Alvalade
(CSFA) e de Santa Clara (CSFSC). No ambito destas Comissdes a
FCL integra o grupo da Inféncia e Juventude e os grupos da
Escolaridade e das Migracoes, respetivamente.

Estas estruturas tém como objetivo fomentar a cooperacdo entre
autarquias, administracdo central e entidades publicas e privadas
sem fins lucrativos que funcionam nos territdrios, para uma

atuacdo concertada e definicdo de prioridades comuns.

o n®



£y .- _— .
,é;*_\,f_ Fundacao Cidade de Lisboa

CONSELHO MUNICIPAL PARA A INTERCULTURALIDADE E A CIDADANIA - CMIC

A FCL participa desde dezembro de 2014 no CMIC. Este conselho, criado em 1993, é uma
estrutura consultiva do Municipio de Lishoa que contribui para o reforco das politicas de
integragdo dos imigrantes e cidaddos com identidades culturais diversas, promovendo a sua

participacdo ativa na cidadania e o didlogo intercultural.

REDE DLBC - ASSOCIACAQ PARA O DESENVOLVIMENTO
LOCAL DE BASE COMUNITARIA DE LISBOA

A FCL integra esta rede, constituida em 2015, que
pretende construir uma estratégia de desenvolvimento

local que corresponda as expectativas, vulnerabilidades

e desafios da cidade, promovendo uma ac¢do integrada
entre  organizagdes publicas, privadas e as

comunidades.

FUNDACAO ARPAD SZENES-VIEIRA DA SILVA

A atividade da Fundacdo Arpad Szenes — Vieira da Silva em 2020 foi fortemente influenciada
pelo confinamento decorrente da situagdo de pandemia causada pela COVID-19. Para além do
periodo de encerramento do Museu, em virtude da declaracdo do estado de emergéncia (de
13 de Marco a 18 de Maio), e de outras limitagdes a sua frequéncia ao longo do ano,
decorrentes das determinag8es das autoridades de sadde, o ambiente geral de confinamento
sob varias formas e por vezes sobretudo psicoldgico e a drastica reducdo de visitantes
estrangeiros, obrigaram a uma reprogramacdo das atividades, e provocaram uma reduc3o

muito significativa dos publicos e, consequentemente das receitas de bilheteira e outras.

A Administragdo adotou um plano de reducdo de custos, o qual continua a ser aplicado, que
permitiu economias significativas, impedindo a degrada¢do da situac3o econdmico-financeira

da Fundacdo.

s an
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Foi apesar de tudo possivel concretizar algumas das principais iniciativas programadas, sendo

.l
A, ﬁ
de destacar as exposi¢oes: \/AV

EPIGRAMAS de Isabel Madureira;

ARPAD SZENES (1897-1985) - Obras da cole¢do;

AGUA PESADA de Alexandre Conefrey;

PINTURA SEM ALIBI de Manuel Amado

(contou com a presenca do Presidente da Republica, Professor Doutor Marcelo Rebelo de

Sousa e do Presidente da Camara Municipal de Lisboa, Dr. Fernando Medina);

GREAT MOMENTS de Eduardo Batarda nos Anos Setenta
(atribuicdo da Medalha de Mérito Cultural pela Ministra da Cultura, Dra. Graca Fonseca);

ARPAD E AS CINCO de Ana Vidigal.

Em 2020, as exposi¢des realizadas a nivel Nacional, as atividades e os programas educativos

somaram 10.467 visitantes.

A situacdo anormal verificada ao longo de 2020, esta ainda a repercutir-se no exercicio de 2021,

por isso continuando a verificar-se sérios constrangimentos a atividade, esperando-se que a

normalizacdo da situagdo ocorra no préximo ano.
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7. ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

0O ano de 2020, foi um ano em tudo diferente dos anteriores. Foi um ano que obrigou a uma
rapida capacidade de adaptacdo e aprendizagem e muita criatividade para que os projetos
continuassem o seu percurso e progresso, mesmo a distancia. As alteracbes associadas as
restricdes e periodos de confinamento implicaram muito esfor¢o e dedicagdo, mas cumpriram-

se, na integra, os compromissos e obrigagdes assumidas.

So foi possivel realizar alugueres de sala até ao més de margo, o que se repercutiu nas contas
mensais e anuais da Fundacdo. Em relacdo ao aluguer de camas, também devido a pandemia,
n3do se admitiram novos residentes - apesar dos que sairam e conseguiram regressar aos seus

paises de origem — de forma a tentar proteger ao maximo os que tiveram que ficar.

Apesar da contencdo de despesas, o exercicio de 2020 encerrou com um Resultado Liquido
negativo de €: 38.825,14 e com um total de Fundos Patrimoniais de €: 1.834.971,31
verificando-se, no entanto, que a situacdo patrimonial continua sélida ndo pondo em causa os

meios materiais da FCL para que esta continue a cumprir os seus objetivos estatutarios.
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8. NOTA FINAL

O presente Relatério e Contas demonstram o esforco realizado num ano tao desafiante de
pandemia global, assente na orientacdo para a contencdo de despesas, na consolidagdo do
investimento em projetos, no arrendamento dos escritorios localizados na Av. Miguel
Bombarda, antiga Sede da Fundacdo, e na aposta na diversificacdo das fontes de financiamento,

tentando compensar as menores rendabilidades das camas e das salas.

Procurou-se aprofundar e alargar as redes de parcerias constituidas, as representagGes em
outras Instituicdes, a visibilidade e consolidacdo da atividade e do prestigio da FCL num periodo
de tempo particularmente dificil para todos os agentes economicos e para as instituigdes sem
fins lucrativos. Reforcou-se ainda a presenca da FCL nas redes sociais, divulgando agdes e
projetos, com vista a aumentar a percecdo do publico e atores estratégicos sobre o trabalho da

Fundagado.

Executaram-se, dentro do possivel com os constrangimentos da pandemia, o plano e o
orcamento aprovados no inicio do ano, tendo a FCL continuado a observar os objetivos

estatutarios.

Para estes factos contribuiram uma rigorosa e atenta agdo que os orgdos sociais lhe
dispensaram, a inestimavel colabora¢do de empresas e institui¢des financiadores - concorrendo

para a obra em conjunto empreendida - e o esfor¢o e dedicacdo da equipa.

Antes de encerrarmos este Relatdrio, queremos agradecer:

Aos Curadores e, particularmente ao Presidente do Conselho,

0 apoio e dedicacdo dispensados;

Aos Patrocinadores a disponibilidade e o suporte concedido;

Ao Fiscal Unico o acompanhamento sempre presente e empenhado;

Aos colaboradores o seu profissionalismo, dedicacdo e esforco quotidiano.

Q?Lsﬁfi
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Finalmente, ao Conselho de Curadores pedimos que aprecie, discuta, vote e aprove:

O Relatdrio de Atividades do Conselho de Administragdo de 2020;
O Balango e Demonstragdo de Resultados da FCL, relativos ao exercicio de 2020; e

O Inventério do Patrimonio da FCL em 31 de dezembro de 2020.

Lisboa, 23 de abril de 2021

O Conselho de Administragdo

Antonio Pedro de Nobre Carmona Rodrigues

/L{@, Aﬂ»"?

Eduardo Romano de Arantes e Oliveira

Jo3do Paulo d Corréa Nunes

b

Duarte Estrade Abecasis
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Al uis Laplaine Fernandes Guimsrdis



