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1. INTRODUCAO

Em 2017, a Fundagdo Cidade de Lisboa deu continuidade 3 sua atividade, pautada pelos seus
objetivos estatutarios, mantendo a sua atividade focada em questdes predominantemente de
cariz social, educativo e cultural, através da implementagdo de projetos que, em Ultima analise,

visam a melhoria das condicdes de vida das pessoas.

Na senda do cumprimento dos seus objetivos, foi mais um ano em que se desenvalveram
projetos j& prosseguidos em anos anteriores, mas também de alargamento e reforgo do seu

ambito, atraves de novas candidaturas vencedoras.

O “Colégio Universitario da Cooperacdo — Nuno Krus Abecasis” (CUC-NKA) perfez o seu 272 ano
consecutivo de atribuicdo de bolsas a estudantes africanos de paises de lingua portuguesa, com
0 suporte de mecenas institucionais e empresariais, tendo até ao momento atribuido um total

de 792 bolsas de estudo.,

Manteve-se o0 apoio ao desenvolvimento socioeducativo & civico a alunos em situacao de
vulnerabilidade dos 12 e 39 ciclos do ensino basico, provenientes de dois agrupamentos de
escolas {Lumiar e Alvalade), no ambito do projete “Academia CV — Capacitar e Valorizar” — 22

edigdo, cofinanciado pela Fundagdo Montepio e pela Camara Municipal de Lisboa — RAAML.

Deu-se continuidade ao projeto "Academia CV.PT - Capacitar e Valorizar em Portugués”,
direcionado a alunos imigrantes com dificuldades no dominio do portugués, que para além do
apoio socioeducativo, inclui a vertente da aprendizagem do portugués como contributo para
um melhor aproveitamento escolar e integragdo social e cultural na comunidade de
acolhimento. Este projeto foi aprovade no ambito de uma candidatura apresentada ao

programa da Camara Municipal de Lisboa, BIP-ZIP 2016 - Parcerias Locais.

A Fundagdo viu aprovados mais trés projetos: O projeto “Dicionario do Desenvolvimento —
Tod@s contam para a Cidadania Global”, aprovado pelo Camdes, Instituto da Cooperagdo e da
Lingua. Este projeto tem como parceiros o Instituto Marques de Valle Flor e a Associacio
Renovar a Mouraria e pretende sensibilizar para a existéncia de desigualdades mundiais e
interdependéncias globais e capacitar, atores estratégicos e comunidade em geral, para se agir

em prol de um mundo mais justo e sustentavel.
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O projeto “Passaporte para a Cidadania [I” foi aprovado pelo FAMI — Fundo europeu para o
Asilo, Migragdo e Integragdo foi aprovado. Dando continuidade a linha de intervengdo da FCL
este projeto pretende apoiar os migrantes, nacionais de paises terceiros, na sua integracdo no
pals, apostando na formagdo em lingua portuguesa e inglesa e na criagdo de espagos de partilha

e diglogo intercultural.

O projeto “Escola para a Cidadania”, aprovado pelo BIP ZIP 2017 da Camara Municipal de Lisboa,
em parceria com a Junta de Freguesia de Alvalade, mantém a intervengdo no balrro Sdo Jodo de
Brito e trabalho com o Agrupamento de Escolas de Alvalade, especificamente com alunos e

professores, as tematicas da cidadania global.

No seguimento do protocolo assinado em novembro de 2016, com a Camara Municipal de
Lisboa no dmbito do CLAIM FCL - Centro Local de Apoio 2 Integragdo de Migrantes, inserido na
medida 4 do Plano Municipal para a Integracido de Imigrantes de Lisboa 2015-2017 (PMIIL),
manteve-se em funcionamento o gabinete de atendimento criado pela FCL, tendo sido
apresentada em parceria com a CML duas candidaturas ao FAMI, aprovadas, para

cofinanciamento deste gabinete.

A FCL prosseguiu a sua participagdo como entidade promotora e enguanto parceira em
concursos nacionais e internacionais e alargou a sua rede de contactos e de colaboragao inter-

institucional.

A Residéncia Universitaria alcangou o nivel de ocupacdo de 90%, aliado a uma maior
diversificagdo de nacionalidades dos seus ocupantes, a0 mesmo tempo que se continuou a
fomentar o intercdmbio cultural mais alargado, tendo recebido, no ano de 2017 residentes de
trinta e oito nacionalidades diferentes, para além dos bolseiros da Fundagdo enriquecendo-se,

assim, a vivéncia e as experiéncias da comunidade estudantil que a habita.

A ocupagdo das salas, face ao ano anterior, apresentou uma evolugdo, ainda que ndo muito
significativa, decorrente do clima de dificuldades ainda vividas pelas instituicdes e empresas e

da muita oferta de salas na cidade de Lisboa.

Aprofundou-se a relagdo com a sociedade civil, através do alargamento das parcerias e das
areas de trabalho, convocando-se um numero substancial de voluntarios para o reforco dos
projetos, mantendo-se fiel aos compromissos estatutarios e aos valores da dignidade humana,
da cidadania, da partilha, da igualdade e do pluralismo.

Com o apoio de voluntdrios estrangeiros e portugueses, deu-se inicio a um novo projeto
sociocultural - BIG IDEAS IN LISBON, com vista a promogdo de encontros, conferéncias e

debates promovendo o convivio, a troca de idejas e a integracao social e cultural de migrantes,

:
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expatriados e portugueses, tendo-se realizado a primeira conferéncia, em dezembro, intitulada

“A Collision of 21st Century Technology & Literature”,

Tendo em conta a conjuntura nacional e internacional, foi-nos grato verificar que os mecenas
continuaram a confiar no trabalho desenvolvido e nos resultados obtidos, deixando-se aqui

expressos os nossos agradecimentos pelo apoio sempre dado.

Apesar da atencdo na gestao corrente e nas aplicagbes financeiras da Instituigdo, as
rentabilidades acabaram por ser irrelevantes face ndo so ao decréscimo do seu montante, como
também, 3s baixas taxas de juro praticadas, tendo em conta que se trata de uma carteira

conservadora.
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2. CORPOS SOCIAIS

ASSEMBLEIA DE CURADORES

» Eng.2 Eugénio Anacoreta Correia — Presidente

» Dr. Duarte Estrade Abecasis

o Dr. Nuno Ferreira Castela Abecasis

= Senhor Tito Manuel das Neves Magalhdes Basto

«  Prof. Arg. Augusto Artur Silva Pereira Branddo

«  Mestre Manuel Alves Cargaleiro

» Eng.2 Roberto Artur da Luz Carneiro

« Eng.2 Alvaro Jo3o Duarte Pinto Correia

«  Prof. Engenheiro Augusto Manuel Nogueira Gomes Correia
«  Eng.?Joaquim José Capa Horta Correia

= Eng.? Miguel Anacoreta Correia

= Dr. Alipio Pereira Dias

= Dra. Maria Guida de Freitas Faria

« Dr. Antonio José de Castro Bagdo Félix

«  Dr. Alberto Luis Laplaine Fernandes Guimarais

» Padre Dr. Vitor José Melicias Lopes

= Dr. Guilherme d’ Oliveira Martins

« Dr.Jodo Paulo da Silva Corréa Nunes

e Prof, Engenheiro Eduardo Romano de Arantes e Oliveira
»  Prof. Engenheiro Antdnio Pedro de Nobre Carmona Rodrigues
» Eng.2 Fernando Ferreira Santo

«  Prof. Doutor Joaquim Verissimo Serrdo

»  Dra. Maria Dalila Correia Araujo Teixeira

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

« Eng.2 Alvaro Jodo Duarte Pinto Correia — Presidente

= Prof. Engenheiro Eduardo Romano de Arantes e Oliveira
» Dr.Jodo Paulo da Silva Corréa Nunes

s Dr. Duarte Estrade Abecasis

« Dr. Alberto Luis Laplaine Fernandes Guimariis
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COMISSAO EXECUTIVA

»  Eng.? Alvaro Jodo Duarte Pinto Correia — Presidente
« Dr.Jodo Paulo da Silva Corréa Nunes

=  Dr. Duarte Estrade Abecasis

FISCAL UNICO

Fiscal Unico: Alves da Cunha, A. Dias e Associados, SROC, Lda., representada pelo Sr. Dr.
Assungado Dias

Suplente, o Sr. Dr. José Luis Areal Alves da Cunha.

O Conselho de Administragdo e a Comissdo Executiva reuniram de forma ordinaria mensalmente,
contando com a presenca de todos os seus membros, ocupando-se das questdes financeiras e
de assuntos de maior relevancia, acompanhando os projetos em curso, definindo estratégias
para o futuro e deliberando sobre os assuntos da sua competéncia. O Presidente ficou impedido

de participar nas reunides a partir de maio de 2017 por questdes de saude.

O Fiscal Unico acompanhou ao longo do ano toda a atividade desenvolvida, bem como as
respetivas contas. De registar o interesse, o profissionalismo e empenho no acompanhamento
contabilistico e financeiro e, ainda, a enorme dispenibilidade para participar nas acdes da FCL,

enriguecendo-as com 0s seus contributos e presenga.

O Conselho de Curadores reuniu no dia 4 de maio de 2017 e, de acordo com o previsto na
ordem de trabalhos, apreciou e aprovou por unanimidade o Relatério e as Contas referentes ao

exercicio de 2016 e o Inventario do Patrimdnio em 31 de dezembro de 2016.
Quanto as representages em outras instituicdes, a FCL esteve representada do seguinte modo:

» Conselho de Patronos da Fundagdo Arpad Szénes / Vieira da Silva: Eng.2 Alvaro Pinto
Correia;

» Conselho de Administragdo da Fundagdo Arpad Szénes / Vieira da Silva: Dr. Jodo Corréa
Nunes;

+ Conselho de Curadores da Fundagdo Manuel Cargaleiro: Eng.2 Alvaro Pinto Correia;

»  Centro Portugués de Fundagdes: Eng.2 Alvaro Pinto Correia;

+ Assembleia de Fundadores da Fundagdo Portugal / Africa: Eng.2 Alvaro Pinto Correia;

« Plataforma Portuguesa das ONGD: Dra. Manuela Almeida

+ Grupo de Educacdo para o Desenvolvimento da Plataforma das ONGD Portuguesas: Dra.

Vera Pinto
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» Associacdo Portuguesa de Ftica Empresarial — Comissdo Técnica 165 - Etica nas
OrganizagBes: Dra. Vera Pinto

+ Rede Social - CLAS e Comissdes Sociais de Freguesia de Santa Clara e Alvalade: Dra. Vera
Pinto e Dra. Rute Machado

= Conselho Muricipal para a Interculturalidade e a Cidadania, da Cdmara Municipal de Lisboa:

Dra. Vera Pinto

+ Rede DLBC - Associagdo para o Desenvolvimento Local de Base Comunitaria de Lisboa: Dra.

Vera Pinto

LL !
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3. RECURSOS HUMANQOS

3.1. FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS

Em 2017, o quadro de pessoal ndo teve qualquer alteragdo, continuando a estrutura
operacional adaptada & prossecugdo dos projetos e agdes em curso, tal como previsto nos
estatutos da FCL. Salienta-se a sua dedicacdo e motivagdo, o espirito de equipa e o grande
profissionalismo, contribuindo para a obtencdo de melhores resultados e para a boa imagem da

Instituigao.

3.2. FORMACAO E PARTICIPACAO EM ACCOES EXTERNAS

e Participacdo da Dra. Manuela Almeida, Dra. Vera Pinto e Dra, Rute Machado no Programa
Gestdo e Qualidade, com um total de 56 horas, promovido pela Fundagda Manuel Violante,

entre 22 de junho a 24 de outubro;

= Participagdo da Dra. Manuela Vieira de Almeida em:
372 Assembleia Geral Ordinéria da Plataforma Portuguesa das ONGD, no Cidac, no dia 29 de
marco;
Programa de Capacitagdo, promovido pelo Centro Portugués de Fundagdes, sobre Codigo

de Boas Praticas das Fundagdes:
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Workshop sobre “Compliance” — realizado no auditdrio da Sociedade Vieira de Almeida, no
dia 21 de setembro;

Workshop sobre “Governance” na Fundagdo Calouste Gulbenkian, no dia 19 de outubro;
Workshop sobre “Avaliagdo”, na Sala dos Geradores da Fundagdo EDP, no dia 13 de
novembro;

Workshop sobre “Principais Desafios Juridicos para as Organizagdes do 32 Setor”, na
Fundacdo Calouste Gulbenkian, no dia 26 de setembro;

Conferéncia VCW'17: Inovagao e Ciéncia para o Impacto Social, na Reitoria da Universidade
Nova de Lisboa, no dia 9 de outubro;

XV Encontro Nacional de Fundacdes, subordinade ao tema “O Espago da Filantropia e Os
Espacos das Fundacdes”, realizado na Fundagdo Champalimaud, no dia 23 de novembro.
Assembleia Geral Ordinaria do Centro Portugués de FundagOes, realizado no Auditério

Millennium da Fundagdo Millennium BCP, no dia 13 de dezembro.

Participacdo da Dra. Vera Pinto em:

Oficina “Novas abordagens e formas de intervencao para a transformag3o social: espagos e
metodologias”, no dia 12.10.2017, no Auditério do Instituto do Camdes, Instituto da
Cooperacdo e da Lingua;

Participacdo da Dra. Rute Machado em:
| Seminario do Grupo de Trabalho da Escolaridade, da CSF de Santa Clara, intitulade “Ser... -
Pensar Comportamentos!”, com intervengao no 12 Painel — Definigdo de Comportamento e

seus contextos - Visdo Educativa;
Participagdo da Dra. Elisabete Martins em:

Oficina do Grupo de Afinidade de Educacdo, Ciéncia e Cidadania, realizado no dia 12 de

julho na Fundagdo Champalimaud;
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4. ANOSSA ACAO EM 2017

4.1. COLEGIO UNIVERSITARIO DA COOPERAGAO — NUNO KRUS ABECASIS

APRESENTACAO:

O projeto completou o seu 272 ano de funcionamento, centrado na formagdo académica de
quadros superiores africanos, através da concessdao de bolsas de estudo patrocinadas por
empresas e instituigbes diversas que connosco partilham a preocupagdo coma formagdo destes
jovens. Este projeto complementa os estudos académicos com: (i) um programa de formagdo
em lingua portuguesa e inglesa - com o objetivo de promover o bom desempenho académico e
a aquisicdo e desenvolvimento de competéncias para o exercicio profissional; (ii) um gabinete

de apoio a integragdo no pais; (iii) um programa sociocultural; e (iv) estagios académicos.

Objetivos: 1) Potenciar a formagdo académica de estudantes dos PALOP; 2) Promover a
formacao cultural e profissional dos estudantes; (3) Promover o regresso efetivo aos paises de

origem, para ai serem agentes de mudanga e motores de desenvolvimento sustentavel.

Parceiros: Banco BIC, Banco BPI, Banco de Portugal, Banco Fomento de Angola, Manuel Rui
Azinhais Nabeiro, EMEL — Empresa Municipal de Mobilidade e Estacionamento em Lisboa,
Lusiténia - Companhia de Seguros e TPF — PLANEGE, S.A,

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2017:

Atribuicdo de 27 bolsas no ano letivo de 2016/2017:
* Angola: 17
o Licenciaturas: Administracdo Pudblica, Arguitetura, Engenharia Mecénica, Farmacia,
Engenharia Civil, Contabilidade, e Comunicacdo e Jornalismo;
Mestrados: Sistemas de Informagdo para a Gestdo, Marketing Digital, Engenharia
Mecanica, Medicina, Gestdo, Economia Monetaria e Financeira, Administrac3o Escolar,
Quimica Biorganica e Engenharia Civil;
- Doutoramento: Métodos Quantitativos Aplicados a Gestdo e Direito.
»  CaboVerde: 5
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Licenciaturas: Engenharia Aeroespacial, Engenharia do Ambiente, Enfermagem,
Financas e Contabilidade;
Mestrado: Banca e Mercados Financeiros.

* S.Tomé e Principe: 1
Mestrado: Gestdo de Sistemas e Tecnologias de Informacgao

¢ Mogambique: 3
Licenciatura: Direito, Ciéncia Politica e Relagbes Internacionais e Gestdo de Recursos
Humanos.

+  Guiné-Bissau: 1

Licenciatura: Administragdo Publica

Atribuicdo de 25 bolsas Ano letivo de 2017/2018:

« Angola: 17
Licenciaturas: Arguitetura, Engenharia Mecdnica, Economia, Engenharia de
Telecomunicagdes e Informatica, Farmacia, Engenharia Civil e Contabilidade;
Mestrados: Contabilidade e Fiscalidade, Marketing Digital, Engenharia Mecanica,
Medicina, Gestdo, Direito e Mercados Financeiros, Economia Monetaria e Financeira,
Administragao Escolar e Quimica Biorganica;
Doutoramento: Métados Quantitativos Aplicados a Gestao e Direito.

» Cabo Verde: 5
Licenciaturas: Engenharia Aeroespacial, Engenharia do Ambiente, Enfermagem,
Finangas e Contabilidade;
Mestrados: Banca e Mercados Financeiros.

»  Mogambique: 2
Licenciatura: Direito e Ciéncia Politica, Relagdes Internacionais e Gestdo de Recursos
Humanos.

*  Guiné-Bissau: 1

Licenciatura: Administracdo Publica

Concegdo, planeamento e execucao de um programa cultural

A formac&o académica dos bolseiros do CUC-NKA é complementada com um programa cultural
diversificado, procurando incentivar-se o gosto por atividades no campo das artes e a sua

participaco civica, social e cultural.

= Divulgagdo de eventos culturais no Teatro D. Maria Il:

Encontros sobre Poesia e Contos; langamentos de livros e exposicdes.
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